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Результаты освоения курса внеурочной деятельности

Программа разработана в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, ориентирована на обеспечение индивидуальных потребностей обучающихся и направлена на достижение планируемых результатов освоения Программы основного общего образования с учётом выбора участниками образовательных отношений курсов внеурочной деятельности  Это позволяет обеспечить единство обязательных требований ФГОС во всём пространстве школьного образования: не только на уроке, но и за его пределами. 

Актуальность реализации данной программы обусловлена потребностью подростков в самоопределении, в том числе в определении сферы будущей профессиональной деятельности  А это влечёт за собой необходимость в педагогическом сопровождении профессионального самоопределения школьников, в развитии мотивации школьника к осуществлению трудовой деятельности, в формировании готовности школьников к выбору профессионального пути и к обучению в течение всей жизни  Эти важные задачи лишь отчасти решаются в учебном процессе  Работа по программе внеурочной деятельности «Профориентация» позволит педагогу реализовать эти актуальные для личностного развития учащегося задачи. 
ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ КУРСА ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»

Курс внеурочной деятельности «Профориентация» нацелен на помощь учащемуся:

- в освоении надпрофессиональных компетенций (навыков общения, навыков работы в команде, навыков поведения в конфликтной ситуации, навыков сотрудничества, навыков принятия решений и ответственности за них).  Эти навыки являются важными для любой профессии, владение ими позволит учащемуся в будущем реализовать себя как в профессиональной сфере, так и в личной жизни;

- в познании себя, своих мотивов, устремлений, склонностей.  Эти навыки помогут учащемуся стать увереннее в себе, честнее с самим собой, понимать и оценивать степень влияния других людей на свои решения, в том числе в сфере выбора профессии;
- в формировании и развитии трёх компонентов готовности к профессиональному самоопределению: мотивационно-личностного (смыслового), когнитивного (карьерная грамотность) и деятельностного;
- в планировании жизненного и профессионального пути.

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КУРСА ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»
Личностные

- готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, уважение прав, свобод и законных интересов других людей, с которыми школьникам предстоит взаимодействовать в рамках реализации программы «Профориентация»;

- готовность к разнообразной совместной деятельности;

- ценностное отношение к достижениям своей Родины — России, к науке, искусству, спорту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа, с которыми школьники будут знакомиться в ходе профориентационных экскурсий предприятий города;
- ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора;
- осознание важности свободы и необходимости брать на себя ответственность в ситуации подготовки к выбору будущей профессии;

- стремление создавать вокруг себя эстетически привлекательную среду вне зависимости от той сферы профессиональной деятельности, которой школьник планирует заниматься в будущем;

Метапредметные результаты

- использовать вопросы как инструмент для познания будущей профессии;

- оценивать на применимость и достоверность информации, полученной в ходе работы с интернет-источниками;

- самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведённого обсуждения в группе или в паре;

- выявлять дефицит информации о той или иной профессии, необходимой для полноты представлений о ней, и находить способы для решения возникшей проблемы;

- применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информации, связанной с профессиональной деятельностью или дальнейшим обучением;

-выбирать, анализировать, систематизировать и интерпретировать информацию различных видов и форм представления; M находить сходные аргументы (подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, версию) в различных информационных источниках;
- понимать намерения других участников занятий курса «Профориентация», проявлять уважительное отношение к ним и к взрослым, участвующим в занятиях, в корректной форме формулировать свои возражения;
- делать выбор и брать на себя ответственность за решения, принимаемые в процессе профессионального самоопределения;

Содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов деятельности.
Раздел 1. Введение в курс внеурочной деятельности 
«Профориентация» (5 ч)

Понятие «профессия». О чём люди думают прежде всего, когда задумываются о будущей профессии. Одна профессия на всю жизнь или сто профессий на одну жизнь. Примеры профессиональных судеб известных учёных, писателей, изобретателей, артистов.

Особенности современного рынка труда страны и региона
 Профессии людей, с которыми учащиеся сталкиваются по пути из дома в школу.  Общее и особенное каждой профессии. Что важно для людей любой профессии.

 Раздел 2. Универсальные навыки (10 ч)
Устная и письменная речь.  Нужно ли профессионалу быть грамотным? Влияние интонации на слушателя. Эффективная коммуникация.  Что значит быть «активным слушателем»? Основные правила делового этикета. Составление перечня профессий, для представителей которых навык коммуникации является приоритетным. Эмпатия как способность человека осознанно сопереживать эмоциональному состоянию других людей. Перечень профессий, для представителей которых важно обладать эмпатией. О чём говорят поступки человека. Личная страница в соцсетях как возможность понять других людей. Что такое «личное пространство человека». Чем опасен конфликт в профессиональной жизни человека? Нужно ли и как избегать конфликтных ситуаций? Влияние профессии на здоровье человека.  Профессиональные риски, возникающие не только в травмоопасном производстве.  Риск возникновения заболеваний, связанных с профессией.  Способы профилактики.

 Раздел 3. Какой я? (11 ч)

Что мы наследуем от предков и что приобретаем в процессе развития.  Учёт психологических особенностей человека в процессе выбора профессии.  Игры, развивающие внимание, память, логику, абстрактное и критическое мышление.  Правила командных игр.  Профессии, требующие максимальной концентрации внимания.  Профориентационные тесты. Какое впечатление мы производим на людей и какое впечатление люди производят на нас.  

Проблема неравенства при приёме на работу 

Кому и когда важно презентовать себя. На что обращают внимание при первом знакомстве во время приёма на работу  

Раздел 4. Образовательная траектория (3 ч)

Ошибка в выборе профессии и её последствия.  Как не ошибиться в выборе колледжа, вуза, профессии.  Пути исправления ошибок 

Ориентация на собственное будущее как залог сегодняшних успехов.  Построение траектории собственной жизни.  Сегодняшние успехи и достижения.  Факторы, влияющие на успех в карьере.  Примеры траекторий становления известных людей мира, страны, города.

 Раздел 5. Профессиональные возможности нашего региона (5 ч)
Обзор учреждений среднего профессионального образования региона. Обзор ведущих предприятий региона. Профессиональные, предметные конкурсы и олимпиады, их роль в поступлении в вуз или колледж, их роль в профессиональном самоопределении. 

Гранты и проекты региона и страны, которые могут быть интересны школьнику и которые могут помочь в запуске собственного стартапа.

Формы и режим занятий

Форма занятий: 

•
групповая и индивидуальная работа; 

•
беседы, викторины, ребусы, загадки;

•
коллективные и индивидуальные творческие работы, и проекты;

•
игры;

•
конкурсы; 

•
Презентация, проект, квест.
Режим занятий: один раз в неделю согласно утвержденному расписанию.

Календарный учебный график

Календарный учебный график разработан в соответствии с санитарно- эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и режима работы образовательных учреждений по организации дополнительного образования детей (СанПиН 2.4.4.3172-14).

Начало учебного года - 1 сентября. Срок обучения 34 недели.

План – график является организационно – методическим документом, определяющим содержание работы на учебный год. В нём раскрывается последовательность прохождения материала по периодам и месяцам, количество часов на каждый раздел работы и распределение временных затрат на прохождение материала разделов по неделям в течение года.

Расписание занятий

Начало занятий по дополнительному образованию – согласно расписанию, утвержденного директором Учреждения.

Каникулы:

- летние по окончанию курса обучения.

Расписание занятий утверждается директором МАОУ СОШ №2 по представлению педагогического работника с учётом пожеланий обучающихся (их законных представителей), возрастных особенностей обучающихся и установленных санитарно – гигиенических норм.

Занятия обучающихся в период школьных каникул проводятся в соответствии с утвержденным расписанием, планом работы МАОУ СОШ №2 на период каникул в форме тренировочных занятий, досуговых мероприятий, отдыха в оздоровительном лагере дневного пребывания детей, самостоятельная работа обучающихся по индивидуальным планам подготовки.

	№п
п/п
	Форма, тема занятия
	Виды
деятельности
	Дата
проведения

занятия

	Введение в курс внеурочной деятельности «Профориентация» (5ч)

	1
	Начало пути к выбору профессии.
	Игра, беседа
	08.09

	2
	Особенности современного рынка труда страны и региона. Профессии прошлого, настоящего, будущего. Профессии членов семей школьников.
	Презентация, проект
	15.09

	3
	Мои сегодняшние профессиональные предпочтения.
	Дискуссия
	22.09

	4
	Что важно для людей любой профессии. Профессиональные навыки.  
	Игра
	29.09

	5
	Что важно для человека любой профессии.
	Деловая игра «Общее и особенное каждой профессии»
	06.10

	Раздел 2. Универсальные навыки (10 ч)

	6
	Коммуникация.
	Дискуссия. Игры «Интонация» и «Разговор через стекло»
	13.10

	7
	Нужно ли профессионалу быть грамотным?
	Работа в парах «Список барьеров»
	20.10

	8
	Невербальные средства общения.  
	Мозговой штурм.
	27.10

	9
	Я тебя понимаю.
	Игра.
	10.11

	10
	Эмпатия. Перечень профессий, для представителей которых важно обладать эмпатией
	Самостоятельная работа. Беседа.
	17.11

	11
	О чём говорят поступки человека. Личная страница в соцсетях как возможность понять других людей
	Практическое задание.
	24.11

	12
	Что такое «личное пространство человека».
	Работа в парах. 
	01.12

	13
	Конфликт. Конфликт как стимул к дальнейшему развитию
	Выработка правил.
	08.12

	14
	Профессиональные риски, или Кто подумает о здоровье профессионала.
	Игра «Самая опасная для здоровья профессия»
	15.12

	15
	Влияние профессии на здоровье человека.
	Обсуждение.
	22.12

	Раздел 3. Какой я? (11 ч)

	16
	Темперамент. Память. Внимание. Особенности мышления
	Игра.
	29.12

	17
	Профессии, требующие максимальной концентрации внимания.
	Составление в группах списка профессий.
	12.01

	18
	Игры, развивающие внимание, память, логику, абстрактное и критическое мышление
	Игры.
	19.01

	19
	Как узнать, какой я на самом деле.
	Дискуссии.
	26.01

	20
	Профориентационные тесты.
	Тесты.
	02.02

	21
	Какое впечатление мы производим на людей.
	Игра.
	09.02

	22
	Внешняя красота и внутренняя.
	Игра «Достоинства и недостатки», игра «Комплимент»
	16.02

	23
	Грамотная речь как ресурс человека.
	Работа в группах.
	02.03

	24
	Первый опыт самопрезентации.
	Проект, презентация.
	09.03

	25
	Первый опыт самопрезентации.
	Проект, презентация.
	16.03

	26
	Резюме — что это такое и как его составить. 
	Практическое занятие.
	23.03

	Раздел 4. Образовательная траектория (3 ч)

	27
	Ошибки, которые мы совершаем.
	Дискуссия, круглый стол.
	06.04

	28
	Как не ошибиться в выборе колледжа, вуза, профессии
	Дискуссия «Надо ли исправлять ошибки. Работа в парах.
	13.04

	29
	Большая профориентационная игра.
	Игра «Что? Где? Когда?»
	20.04

	Раздел 5. Профессиональные возможности нашего региона (5 ч)27.04

	30
	Профессиональные учреждения нашего города.
	Презентация.
	04.05

	31
	Предприятия нашего города.
	Презентация.
	11.05

	32
	Создание работ «Моя будущая профессия».
	Творческая работа.
	18.05

	33
	Деловая игра.
	Игра.
	25.05

	34
	Итоговое занятие. Представление творческого отчета.
	Отчет.
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