План работы «Школы молодого педагога»  (первый год работы).

	сроки
	Мероприятия
	ответственный

	Сентябрь 
	Знакомство молодых специалистов с локальными актами школы
	Заместитель директора по УВР 

	
	Диагностика педагогических компетенций молодых педагогов
	Заместитель директора по МР

	
	Закрепление наставников за молодыми педагогами. Планирование работы наставников. 
	Заместитель директора по МР

	
	Обучение работе со школьной документацией: журнал, личные дела учащихся, нормы проверки и правила ведения ученических тетрадей, дневников. 
	Заместитель директора по УВР

	
	[bookmark: _GoBack]«Рабочая программа педагога - как инструмент реализации требований ФГОС», семинар – практикум.
	Заместитель директора по МР

	
	Выбор  темы самообразования, составление плана работы по теме самообразования.
	Заместитель директора по МР,
наставники

	Октябрь 
	Посещение уроков у молодых педагогов, консультации, методическая помощь.
	Администрация,
наставники

	
	Требования к плану воспитательной работы класса, методика разработки плана воспитательной работы.
	Заместитель директора по ВР

	
	Воспитательная задача на уроке, ее роль 
	Заместитель директора по МР

	
	Дисциплина на уроке - важное условие успешного освоения программы учащимися
	Заместитель директора по МР

	Ноябрь 
	Практикум:  Самоанализ урока
	Заместитель директора по МР,
наставники

	Декабрь 
	Психологический практикум:  проблемные ситуации (разбор педагогических ситуаций)
	Психолог

	Февраль 
	Психологический тренинг по определению уровня комфортности молодых педагогов в школе
	Психолог

	Март 
	«Стажерская практика»: открытые уроки с самоанализом  молодых педагогов с приглашением наставников и администрации. 
	Заместитель директора по МР

	Апрель 
	Диагностика ПКП
	Заместитель директора по МР

	Май 
	Микроисследование: педагогические затруднения молодых педагогов
	Заместитель директора по МР
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